Рекомендация пастора

для кандидата на поступление в Образовательный отдел «Евроазиатский колледж» МРОЕХ Евроазиатский миссионерский центр
Рекомендация будет играть большую роль в оценке кандидата, поэтому мы очень ценим Ваше честное и нелицеприятное отношение. Мы гарантируем конфиденциальность всей информации, изложенной Вами. До 15 июля просим выслать рекомендацию по электронной почте info@eurasian-college.com, а оригинал просим передать с кандидатом в запечатанном конверте с надписью «Администрации».
	Ф.И.О. кандидата



	1
	Как давно Вы знаете кандидата?
	

	2
	1. Как хорошо Вы его знаете?


	
	только по имени и виду

	
	2. 
	
	немного, встречался с ним всего несколько раз

	
	3. 
	
	хорошо, встречался с ним много раз

	
	4. 
	
	очень хорошо, у нас с ним близкие взаимоотношения
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	5. Насколько Вы знаете, верует  ли кандидат в Иисуса Христа как в своего Господа и Спасителя? (да, нет, не знаю)
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	6. Насколько кандидат вовлечен в жизнь Вашей церкви?


	
	посещает нерегулярно и проявляет слабый интерес к жизни церкви

	
	7. 
	
	посещает регулярно, но редко участвует в деятельности церкви

	
	8. 
	
	посещает регулярно и открыт к сотрудничеству, желает помогать

	
	9. 
	
	посещает регулярно и активно вовлечен в жизнь церкви

	5
	10. Как бы вы оценили духовное влияние кандидата на жизнь других людей в церкви?


	
	чрезвычайно сильное

	
	11. 
	
	довольно сильное

	
	12. 
	
	выше среднего

	
	13. 
	
	среднее

	
	14. 
	
	ниже среднего

	
	15. 
	
	очень слабое
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	Как бы вы оценили нижеприведенные качества кандидата в сравнении с качествами других людей его возраста в церкви?

	
	ЛИДЕРСТВО


	
	чрезвычайно развито

	
	
	
	довольно сильно развито

	
	
	
	развито выше среднего

	
	
	
	развито средне

	
	
	
	развито ниже среднего

	
	
	
	очень слабо развито

	
	ОТВЕТСТВЕННОСТЬ


	
	чрезвычайно развито

	
	
	
	довольно сильно развито

	
	
	
	развито выше среднего

	
	
	
	развито средне

	
	
	
	развито ниже среднего

	
	
	
	очень слабо развито

	
	ПОСВЯЩЕННОСТЬ  ЦЕРКВИ


	
	чрезвычайно развито

	
	
	
	довольно сильно развито

	
	
	
	развито выше среднего

	
	
	
	развито средне

	
	
	
	развито ниже среднего

	
	
	
	очень слабо развито
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	Дайте оценку психической и эмоциональной уравновешенности кандидата


	

	8
	Охарактеризуйте поведение кандидата в межличностных отношениях
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	16. В каком  христианском служении кандидат принимал участие (если несколько, укажите)?


	

	10
	Принимая во внимание всю протяженность христианской жизни кандидата, можете ли Вы с уверенностью поручиться за его честность? (да, нет). Если нет, пожалуйста, объясните.
	

	11
	Есть ли в кандидате качества характера, которые могут осложнить его взаимоотношения с другими людьми? Если да, объясните.
	

	12
	Опишите какие-либо факторы из окружения кандидата (напр., семейные), которые могут повлиять на его процесс роста. Пожалуйста, укажите как позитивные, так и негативные факторы.
	

	13
	Если кандидат женат/замужем, пожалуйста, прокомментируйте как положительные, так и отрицательные факторы его/её брака, которые могут повлиять на успех кандидата
	

	14
	Опишите отношение поместной церкви к решению кандидата получать знания у нас (да, нет)
	
	церковь благословляет и поддерживает его, ожидая, что после он вернется и будет одним из служителей церкви

	
	
	
	большая часть церкви считает, что он может служить хорошо и без специальной библейской подготовки

	
	
	
	церковь благословляет его, ожидая, что он будет миссионером в другом городе

	
	
	
	кандидат находится на церковной дисциплине (замечание, отлучение или другое – напишите, что именно)

	
	
	
	церковь считает, что он НЕ может получать знания в ЕМК (если да, пожалуйста, объясните)

	15
	 Опишите чем предположительно, будет заниматься кандидат после окончания ЕМК (практическое служение)


	
	

	16
	Опишите, как ваша церковь сможет участвовать в обучении кандидата: молитвенно, периодическими звонками, переписками, финансово
.
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	Я рекомендую этого кандидата
	
	Я НЕ рекомендую этого кандидата
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	В случает негативной оценки, пожалуйста, объясните:
	

	Ваши Ф.И.О., должность:

	Дата:
	Подпись:

	Телефон:
	Электронный адрес для связи:



